Приложение № 12
Д  О  Г  О  В  О  Р

Днес, ...................... г., в град Сливен, между:

1. МБАЛ „Д-р Иван Селимински” АД гр. Сливен, със седалище и адрес на управление гр. Сливен, бул. „Христо Ботев” № 1, ИН по ЗДДС: BG 119502733; ЕИК: 119502733, тел. 044/611 701; факс: 044/624326, представлявано от д-р Васислав Петрониев Петров – Изпълнителен директор, наричана по-долу само ВЪЗЛОЖИТЕЛ
и

2. ……………………………………………………………….., със седалище и адрес на управление на дейността: гр……………………………………………………., ИН по ЗДДС:………………………………….., ЕИК: …………………, представлявано от ………………………………… – …………………………….., притежаващо Разрешение за осъществяване на дейност като оператор на ваучери за храна съгласно заповед на министъра на финансите …………………………. г., наричано по-долу само ИЗПЪЛНИТЕЛ,

се сключи настоящия договор за следното:

I. ПРЕДМЕТ НА ДОГОВОРА

 Чл.1. (1) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ  възлага, а ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ се задължава периодично да отпечатва и предоставя талони за безплатна храна по Наредба № 11/21.12.2005г. на МТСП и МЗ и чл. 292-294 от КТ, наричани по-долу за краткост „ваучери”.

            (2) Ваучерите представляват ценни книжа, които ще бъдат използвани като разплащателно средство, срещу което приносителите им могат да получават безплатна храна и/или добавки към нея за тяхната номинална стойност, в търговски обекти, сключили договор с ИЗПЪЛНИТЕЛЯ. 

          (3) Ваучерите имат срок на валидност 12 /дванадесет/ месеца, като могат да се използват само в срока им на валидност. След изтичането на този срок се считат обезсилени и не могат да служат като разплащателно средство. 

         (4) За осъществяване предмета на договора ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ се задължава да заплаща предварително на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ номиналната стойност на заявените ваучери и възнаграждение за отпечатването им. Плащанията стават по банков път  след даване на заявка за изготвяне на ваучерите и потвърждение за получаването й.
(5) Разходите за доставка на отпечатаните ваучери до седалището на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ са за сметка на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.

ІІ.  ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ

Чл. 2  (1) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ дава писмена заявка на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ, в която посочва броя ваучери, които иска да бъдат отпечатани, както и номиналната им стойност по видове, за което ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ изпраща проформа фактура.

            (2) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ е длъжен да заплати в пълен размер номиналната стойност на заявените ваучери и възнаграждението за отпечатването им след получаване на проформа фактурата. 


            (3) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ извършва плащанията по банков път по посочени от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ банкови сметки.

            (4) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ е длъжен да посочи на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ длъжностните лица, които отговарят лично за заявените и доставени ваучери.

ІІІ.  ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ИЗПЪЛНИТЕЛЯ

Чл 3. (1)  ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ е длъжен:

1. да достави ваучерите в съответствие с направената и потвърдена заявка и при условията на настоящия договор в срок до ....................  работни дни /но не повече от 5 (пет) работни дни/ след получаване на заявката от  ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ;
2. да впише върху всеки ваучер серията и поредния му номер;

3. да впише върху всеки ваучер задължителното му съдържание:

             - фирма, седалище, адрес на управление на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ и Булстат;

-  фирма и ЕИК на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ;

-  номинална стойност на ваучера (цифром и словом);

 -  срок на валидност на ваучера;

- изрична забрана за покупка на вино, спиртни напитки, пиво и тютюневи изделия с ваучера за храна;

- изрична забрана за връщане на остатък от номиналната стойност на предоставения ваучер;


-  най-малко пет способа на защита;


-  място за поставяне на дата и печат на търговския обект;
                      - уникалния номер на получената от оператора индивидуална квота, по която е предоставен ваучерът за храна.

4. да посочва по ясен начин във фактурите сумата за отпечатването на ваучерите, както и единичната и общата номинална стойност на ваучерите;

5. всяка доставка на заявени ваучери да става с приемо-предавателните протоколи, в които се отбелязва уникалната номерация на ваучерите, посочена в баркода, единичните номинални стойности и общата номинална стойност на предоставените ваучери;

6. да предостави пълен и изчерпателен списък на търговските обекти, с които има сключен договор и които приемат отпечатаните от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ ваучери за храна. Списъкът се актуализира периодично и се публикува на интернет страницата на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.
7. да уговори с горепосочените търговски обекти своевременно издаване на фактури на името на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ за извършените доставки на храни чрез използването на ваучери;

8. в 30-дневен срок от изтичането на срока на валидност на неизползваните ваучери, да ги замени с нови до размера на номиналната им стойност по писмена молба на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ;

9.  в срок до 5 (пет) работни дни от датата на плащането на номиналната стойност на заявените ваучери и възнаграждението за изработката им, да ги предостави на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ;

10. ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ издава на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ фактура за стойността на отпечатването на заявените ваучери, в срок от 5(пет) работни дни след заплащане на проформа фактурата.


11. Ако ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ констатира при приемане на доставката скъсване или увреждане на стоките, или доставяне на стоки не от заявените, той може да откаже да приеме стоката, за което веднага уведомява упълномощения представител на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ, който се задължава да подмени същата в срок от 24 часа. При неспазване на задължението по предходното изречение се прилага раздел VІ  от договора.

12.  Да предаде стоките в съответния вид и количество на мястото определено за доставяне.


13. При невъзможност за доставяне на стоките или количества по получената заявка да уведоми в срок до 12 часа /дванадесет часа/ писмено ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ. Това ще се счита за писмен отказ за доставянето на стоките или количества за съответната получена заявка, в която хипотеза следва да намери приложение раздел VIIІ от договора.


14.  ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ няма право да прехвърля правата и задълженията по настоящия договор.


15. Да извърши всички необходими действия с оглед на това доставените ваучери за храна да се приемат от търговските обекти, с които ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ има сключени договори с доставчици в съответствие с нормативните разпоредби, касаещи ваучерите за храна. Стикер с логото на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ трябва да идентифицира търговските обекти, които приемат ваучерите за храна.


16. ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ е длъжен незабавно писмено да уведоми ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ в случаите на отнето Разрешение по чл. 11 от Наредба № 7 от 09.07.2003 г. за условията и реда за издаване и отнемане на разрешение за извършване на дейност като оператор на ваучери за храна и осъществяване дейност като оператор. ( с последно изменение в ДВ. бр.102 от 21 Декември 2012г.)
IV. ВЪЗНАГРАЖДЕНИЕ НА ИЗПЪЛНИТЕЛЯ
Чл. 4. (1) За извършваната дейност, РАБОТОДАТЕЛЯТ заплаща на ОПЕРАТОРА възнаграждение /включващо и разходите по отпечатване на ваучерите за храна/  в размер на ........... % от номиналната стойност на заявените ваучери. 
                               (2) Таксите за доставка на талоните са  за сметка на ОПЕРАТОРА.

                 (3) Възнаграждението по предходния член се заплаща от РАБОТОДАТЕЛЯ, след получаване на фактура, в брой или по банкова сметка на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ. Заплащането на възнаграждението е задължително условие за предаване на ваучерите за храна заявени от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ.

V. СРОК НА ДОГОВОРА

Чл. 5. Договорът влиза в сила от момента на подписването му и е със срок на действие  две години.
VІ. .ГАРАНЦИИ. ИЗМЕНЕНИЕ НА ДОГОВОРА

Чл. 6. (1) Гаранцията за изпълнение на договора е в размер на 2 % (два процента) от стойността на договора, предоставена от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ към момента на сключване на настоящия договор, под формата на неотменима банкова гаранция или внесена в брой по сметка на дружеството ВЪЗЛОЖИТЕЛ.


             (2) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ освобождава гаранцията за изпълнение на договора, без да дължи лихви, в едномесечен срок след изтичане срока на действие на настоящия договор.

             (3) Договорът може да бъде прекратен или изменян само в случаите или при условията посочени в Закона за обществените поръчки,  или раздел V от настоящия договор.


VII. ПРЕКРАТЯВАНЕ НА ДОГОВОРА

Чл. 7. (1). Договорът се прекратява автоматично в случай на отнето Разрешение за осъществяване на дейност като ОПЕРАТОР на ваучери за храна на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.


          (2) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право да прекрати договора при неизпълнение на три заявки за доставка на ваучери за храна. В този случай ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право да задържи в своя полза гаранцията за изпълнение на договора.


        (3) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право да прекрати на договора поради забава за изпълнение от страна на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ, когато са забавени повече от две доставки, забавата за всяка една от тях е над 3 дни. В този случай ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право да задържи гаранцията за изпълнение на договора.


    (4) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ може да прекрати договора, ако в резултат на обстоятелства, възникнали след сключването му, не е в състояние да изпълни своите задължения. В този случай дължи обезщетение на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ за претърпените вреди от сключването на договора.


VІII. САНКЦИИ


Чл. 8. (1) При забава на доставката ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ дължи обезщетение в размер на законната лихва върху стойността на доставката за всеки ден закъснение, но не повече от 10 % от стойността на недоставената стока.


            (2) Ако забавата продължи повeче от 10 /десет/ календарни дни, ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право да развали договора едностранно без предизвестие и да задържи гаранцията за изпълнение;


           (3) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ дължи обезщетение за неизпълнение на задължението си по договора в размер на 10 % от стойността на стоката, за която е направил писмен или мълчалив отказ да достави след направена от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ заявка,  или  за неизпълнение на задължение по чл. 3, ал. 1, т. 11. и не е подменил ваучерите, за които е получил отказ да бъдат приети поради несъответствие с договореното качество.


IХ. СЪОБЩЕНИЯ

Чл. 9.  Всички съобщения между страните, свързани с изпълнението на този договор са валидни, ако са направени в писмена форма, подписани от упълномощените представители на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ и ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.

За дата на съобщението се смята:

-   датата на предаването – при ръчно предаване на съобщението;

- датата на пощенското клеймо на обратната разписка – при изпращане по пощата;

-   датата на приемането – при изпращане по телефакс.

 Х. ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ

Чл. 10. (1) Страните по настоящия договор се споразумяват, че ще решават възникналите спорове във връзка с изпълнението му по споразумение, въз основа на действащите нормативни актове.

                     За всички неуредени въпроси в настоящия договор ще се прилагат разпоредбите на действащото българско законодателство. Страните се уговорят да разрешават възникналите разногласия относно тълкуването, изпълнението и прекратяването на договора посредством споразумение. При невъзможност от решаване на възникналите спорове по този начин, то същите ще се отнасят до разглеждане и решаване от компетентните съдилища на Република България. На основание чл.117, ал.2 от ГПК страните се съгласяват, че  компетентен да разгледа  имуществен спор между страните, като първа инстанция, ще бъде Районен съд -  гр.Сливен,  съответно Окръжен съд - гр. Сливен.
         (2) Страните декларират съответни данни за кореспонденция, уведомления и разплащания, както следва :
/1/ ВЪЗЛОЖИТЕЛ:

МБАЛ „Д-р Иван  Селимински” АД
гр. Сливен       п. код 8800       
                       Тел.:   044 611701
бул. „Христо Ботев” № 1

                       Факс: 044  624326
/2/ ИЗПЪЛНИТЕЛ:

“…………………………” ………….
гр. ……..             

п. код …….
           Тел.: ………………………..
ул. “………………………..”  № …
            Факс : ………………………
Обслужваща банка на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ:

…………………………………



Банков код:  …………
Банкови сметки :

………………………. – сметка за разплащане по чл. 3 от настоящият договор;

………………………… – ДДС сметка;

…………………………. – сметка за разплащане по чл. 11.

       (3)  Всяко плащане се счита за осъществено на датата, на която средствата са постъпили по банковата сметка на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ. РАБОТОДАТЕЛЯТ е длъжен да вписва в платежните документи основанието за плащане и предназначението на средствата.

          (4)  Страните се задължават, в срок от 7 дни, да уведомяват другата страна за настъпили промени или обстоятелства в актуалното състояние на представляваното от тях дружество, които биха променили или попречили на изпълнението на настоящия договор.

          (5) По време на действие на настоящият договор РАБОТОДАТЕЛЯТ няма право да сключва такъв или подобен договор с друг оператор на ваучери за храна.

ХІ. ДОПЪЛНИТЕЛНИ  РАЗПОРЕДБИ
              Чл. 11. По смисъла на този договор :

1. "Ваучери за храна" са вид книжа за замяна, предоставени от РАБОТОДАТЕЛЯ на лица, работещи по трудови правоотношения и по договори за управление в представляваната от него фирма, които се използват като разплащателно средство в ресторанти, заведения за бързо обслужване и обекти за търговия с храни съгласно условията на настоящия договор, Закона за корпоративното подоходно облагане и Наредба Nо 7 от 09 юли 2003 г. на МФ и МТСГ. за условията и реда за издаване и отнемане на разрешение за извършване на дейност като оператор на ваучери за храна и осъществяване  дейност като оператор.
2. “Оператор” е лице, получило разрешение от министъра на финансите, което се занимава с дейностите по отпечатването, организирането, контрола и разплащането във връзка с ваучерите за храна по реда определен от Наредба Nо 7 от 09 юли 2003 г. на МФ и МТСГ.

3. “Доставчик” е лице, осъществяващо дейност от обекти по чл.2, ал.2 от Наредба Nо 7 от 09 юли 2003 г. на МФ и МТСГ за условията и реда за издаване и отнемане на разрешение за извършване на дейност като оператор на ваучери за храна и осъществяване  дейност като оператор и сключило договор за обслужване с оператор.

4. "Работодател" е всяко физическо лице, юридическо лице или негово поделение, както и всяко друго организационно и икономически  обособено образувание (предприятие, учреждение, организация, кооперация, стопанство, заведение, домакинство, дружество и други подобни), което самостоятелно наема работници или служители по трудово правоотношение; 

5. "Търговски обекти" са ресторанти, заведения за бързо обслужване и обекти за търговия с храни по смисъла на  Закона за храните.

6. "Храна" е всяко вещество или продукт, предназначен за човешка консумация, независимо дали е преработен, частично преработен или непреработен по смисъла на чл. 2 от Закона за храните.

7. "Хранителни продукти" са всички хранителни суровини, полуфабрикати, готови продукти и ястия, напитки, подправки, вкусови вещества, добавки, спомагателни материали и др., консумирани от човека за посрещане на неговите енергийни и хранителни потребности за живот и растеж.
Този договор е съставен и подписан в два еднообразни екземпляра – по един за всяка от страните.

               Неразделна част от този договор са следните приложения:

               Приложение № 1 ‐ Техническо предложение на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ;

               Приложение № 2 ‐  Предлагана цена на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ;

     ВЪЗЛОЖИТЕЛ: .....................


ИЗПЪЛНИТЕЛ: ...........
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